
INFORMATIVA ORGANICI 2017
Divisione Politiche del personale

AVANZAMENTI DELL'AREA OPERATIVA PER IL 2017

% prevista 
negli accordi N. scrut. N. prom. % prevista 

negli accordi N. scrut. N. prom.

Coadiutore principale 10% 127 13 11% 18 2
Coadiutore - 1545 50 - 92 15
Coadiutore (da profilo tecnico-operativo) - - - - - 1
Primo Assistente 14% 731 102 14% 4 1
Assistente Superiore 25% 224 56 16% 26 4
Assistente 50% 32 16 - - -
Assistente  (da profilo tecnico-operativo) - - - - - 2

Profilo Supporto-Amministrativo % prevista 
negli accordi N. scrut. N. prom.

Primo capo operatore 20% 58 12 (§)
Operatore capo 22% 10 2

Edile 1 0 0
Impianti 1 0 0
Fabb. b/b 2 1 2

Capo officina - 36 1 ICT 11 0 0
Capo reparto - 167 6 15 1 2
Operaio 1a cat.super 31% 14 4
Operaio 1a cat. 75% 21 16
Operaio 2a cat. 50% 42 21

Totale avanzamenti: 324
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