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Vacancies: le vostre opinioni 
  
 

Care colleghe e cari colleghi, 
  
sono in corso in questi giorni gli incontri con la controparte aziendale per la verifica, a distanza di 
tre anni, della riforma dell’Area manageriale e alte professionalità. 
  
Non abbiamo mai nascosto la nostra contrarietà a quella sciagurata riforma. Ma ora che il danno 
è stato fatto, siamo fortemente motivati a proporre correttivi per cercare di migliorare i tanti 
ambiti di criticità. 
  
Uno di questi riguarda le modalità di svolgimento delle selezioni per posizioni di rilievo 
organizzativo, le vacancies. 
  
Attualmente le selezioni sono ammantate da opacità e gravate da un eccesso di arbitrio da parte 
dei panel di selezione, che molto frequentemente adottano criteri di scelta estremamente 
eterogenei, prendendo decisioni sulla base di motivazioni a dir poco contraddittorie per fattispecie 
del tutto simili. 
  
Invitiamo quindi tutte le colleghe e tutti i colleghi che hanno partecipato a vacancy a condividere 
con noi la propria esperienza, proponendo eventuali modifiche e miglioramenti al processo di 
selezione. 
  
La riforma sta causando forte malcontento e grandi delusioni a chi, ricoprendo ruoli importanti, 
svolge ogni giorno la propria attività con scrupolo e professionalità.  
  
Prima che l’Istituzione abbia a risentirne negativamente, è nostro dovere, come Sindacato, fare 
tutto il possibile per apportare miglioramenti a uno degli ambiti più delicati della riforma, in cui si 
concentrano larghe sacche di malcontento, che la controparte aziendale si ostina a fingere di non 
vedere. 
  
Le vostre segnalazioni possono essere inviate all’indirizzo falbi@falbi.it. 
  
Continuiamo e continueremo a lavorare per migliorare la situazione dell’Area manageriale e alte 
professionalità. 
  
Aiutateci ad aiutarci!  

La Segreteria FALBI 
Area manageriale alte professionalità 

 
 
 


